 Tiltaksplan 2010-2011 

(med utgangspunkt i framlegg til Kvalitetsplan 2010-2014 og utdanningsavdelinga si tiltaksplan for skoleåret 2010-2011)

SKOLE:Fannefjord vg
	Kvalitetsområde: Tilpassa opplæring som grunnlag for meistring

	Tiltak:
	Nærare om gjennomføring (korleis/tidsplan)

	Grundige forberedelser foran hver elevoppstart. Sette realistiske, faglig begrunnede mål for enkeltelevens utdanningsløp.
	Individuelle inntakssamtaler. Inntaket foregår etter tett samarbeid med inntaksavdelinga hos fylkesutdanningssjefen. 

Kvalitetsforbedre inntakssamtalen.

	Gjennomføre kartleggingsprøver
	Faglærer gjennomfører disse. Både lokalt gitte og sentrale. Samarbeider med PPT.

	
	

	Kvalitetsområde: Inkludering og medverknad

	Tiltak:
	Nærare om gjennomføring (korleis/tidsplan)

	Fokusere på betydningen av skolens samarbeidsorgan.
	Rektor må legge trykk på regelmessige samlingar, og skolering av medlemmene i skolens elevråd.

	Elevdeltagelse i undervisninga.
	Elevene må bli gitt anledning til å være med i planlegging og gjennomføring av undervisninga.

	Refleksjonsgrupper.
	Det settes av tid til drøftingar av pedagogiske og didaktiske utfordringer.

	Kvalitetsområde: Samarbeid og samanheng i den 13-årige grunnopplæringa

	Tiltak:
	Nærare om gjennomføring (korleis/tidsplan)

	Videreføre samarbeidet med OT.
	Drøfte videre samarbeidsformer.

	Samarbeidsavtale med andre videregående skoler.     
	Avtalen er inngått. Det gjenstår endel implementeringsarbeid som vi håper å få på plass før skoleåret begynner.

	Arbeidsutplassering/prosjekt til fordypning.
	Involvere Nav og Fagopplæringskontoret.

	”Utprøvingsår”- et prosjekt som har til hensikt å styrke ungdoms muligheter for å gjennomføre videregående opplæring.
	Samarbeid Molde kommune, Møre og Romsdal fylkeskommune v/ Romsdal vgs. og Fannefjord vgs.

	IKO-Modell
	Oppfølging og tiltak gjennom nettverksgrupper. Skolen tilbyr seg for skoleåret 2010/2011 å ta koordinatoransvar for inntil 10 grupper.

	Gi tilbod om fellesfaga VG 2 y-faglige studieprogram
	I små grupper for lærlingar, ungdom frå OT osv.

	OU- prosjektet
	Står foran evaluering.

	Grunnskoleavdeling Knausensenteret. Evaluering av virksomheten slik den drives i dag med tanke på en eventuell betre ressursutnyttelse ut frå dagens situasjon.
	Gå i dialog, både med skoleavdelinga og familieavdelinga, som skoleavdelinga pr. i dag er sterkt knyttet opp mot. Prosessen startes opp 2010/2011.

	Kvalitetsområde: Arbeidsmiljø og kompetanseutvikling

	Tiltak:
	Nærare om gjennomføring (korleis/tidsplan)

	Refleksjon over egen praksis
	 Anvende arbeidsavtalen og de muligheter den gir for en bedre undervisning for elevene.

	Lagbygging/kompetanseutvilkling
	Personalseminar. Sørge for faglig ajourhold og oppgraderinger som skolen og elevene har nytte av. Skolen vil legge til rette for slike initiativ.

	Organisasjonsutvikling OU
	Arbeide på systemnivå opp mot ulike samarbeidspartnere både på kommunalt- og fylkeskommunalt nivå. Hjelpe enkeltelever i vanskelige livssituasjoner til å kunne fullføre opplæringa i stedet for å falle utafor. Skal evalueres, så langt, våren 2010.


Planen skal leggjast ut på skolen si heimeside  innan 15. juli. 

